Jerzy Markowski
MOIM ZDANIEM

Polityka rozsadku.

Przemiany polityczne niemal rutynowo skutkujg zmianami personalnymi. Po wieloletnich
doswiadczeniach stosowania kryteriow niekompetencji w obsadzie stanowisk, sugeruje w sposéb
szczegOlny zastosowac, zwtaszcza w goérnictwie wegla kamiennego, brunatnego i miedzi - czyli
goérnictwa gtebinowego i odkrywkowego, kryteria kompetencji. Oczywiscie mam swiadomos$c¢
nieskutecznosci mojego pogladu w przypadku stanowisk najwyzszych, ale mam i prawo i
obowigzek ostrzec, aby ze szczegblng rozwaga prowadzic polityke kadrowg, zwtaszcza na
szczeblach dyrektoréw kopaln oraz instytucji odpowiedzialnych za rozpoznanie, eliminacje oraz
przeciwdziatanie zagrozeniom dla bezpieczenstwa zatdg i ruchu zaktadéw gérniczych.

Historia Swiatowego goérnictwa petna jest przyktadow btednego prowadzenia akcji ratowniczych w
kopalniach. Najbardziej typowym przyktadem jest dramat jaki wydarzyt sie w roku 1956 w
zabrzanskiej Kopalni “Makoszowy”. W tej kopalni wybucht pod ziemig pozar i w tej sytuacji
jedynym sposobem ocalenia zycia gornikdw byta szybka ewakuacja zatogi z miejsc
rozprzestrzeniania sie pozaru i silnego stezenia gazow pozarowych, zwtaszcza tlenku wegla.
Zadanie ewakuacji jako podstawowego i nadrzednego celu prowadzenia akcji ratowniczej nalezy
do prowadzacego akcje - osobg tg jest kierownik akcji, czyli najwazniejsza rangg osoba dozoru
ruchu kopalni, najczesciej kierownik ruchu zakfadu gérniczego. Uprawnienia te nadaje na
podstawie egzaminéw i doswiadczenia zawodowego wiasciwy Urzgd Gorniczy. Dzi$ jest to Wyzszy
Urzad Gorniczy, a kiedy$ Okregowy Urzad Gorniczy. W “Makoszowach” byt nim Naczelny Inzynier
Kopalni, ktéry miat obowigzek kierowania akcjg. Robit to, kierujgc zatoge uciekajgcg w dymach
pozarowych do miejsca gdzie mogli bezpiecznie oddychac bez zagrozenia dla zycia. Zrobit jednak
jeden tragiczny btad - wybrat droge ucieczki chodnikami, ktérych dtugoS¢ wymuszata ucieczke tak
diugg droga, ze okres przebywania w dymach okazat sie za dtugi na skuteczng ochrone drog
oddechowych gornikédw podczas poruszania sie w tychze dymach jak na mozliwosci 6wczesnie
stosowanych aparatow ucieczkowych. Aparaty takie stanowity juz woéwczas osobiste wyposazenie
wszystkich gornikéw, ale wtedy zamieniaty tlenek wegla w zdatny do oddychania dwutlenek wegla
tylko przez 30 minut. Droga ucieczki wybrana przez kierujacego akcjg byta duzo dtuzsza. Wszyscy
zgineli. Byto ich siedemdziesigciu dwdch. Kierujgcego akcjg najpierw aresztowano, a potem
zwariowat i szybko zmart. Wszystko to dlatego, ze ten mtody wtedy inzynier pracowat na tej kopalni
dopiero kilka miesigcy, a to byto i jest za mato zeby zna¢ kopalnig, szczegblnie kilometry
podziemnych wyrobisk na tyle dobrze, aby umie¢ regulowaé prady powietrza, sterowaé tamami
wentylacyjnymi, czyli skutecznie kierowaC powazng akcjg ratowniczg, w ktérej pierwszym
zadaniem jest ratowanie ludzi, a dopiero pozniej mienia kopalni.

Uczestniczytem w dziesigtkach akcji ratowniczych, zaréwno jako ratownik gérniczy, osoba dozoru
ruchu, czy kierownik ruchu zaktadu goérniczego, ale na uzytek tego felietonu najlepsze sg
doswiadczenia z okresu kiedy jako wiceminister nadzorowatem gornictwo. Oczywiscie osobiscie
obserwowatem, Swiadomie unikam okreslenia uczestniczytem, bo prawo tego zabrania, dziesigtki
akciji ratowniczych w kopalniach, zwtaszcza wegla. Tam poznawatem geniuszy gornictwa, ktorzy
kierujgc akcjami ratowali dziesigtki gérnikow. Do korica zycia zapamigtam perfekcje takich
dyrektorow jak Jak Strojny czy Janusz Niechwiadowicz i wielu innych, ale nie zapomne akcji, kiedy
pochylajac sie wraz z pewnym dyrektorem kopalni nad mapami poktadowymi zadawatem mu
typowe dla akcji pozarowej pytania o rozmieszczenie tam, depresje naturalng i inne. Dramat



polegat na tym, ze po kazdym moim pytaniu tenze dyrektor zaktadat okulary i szukat na mapach
tego o co go pytatem. Po kilku minutach zapytatem - znasz tg kopalnie na pamige¢? Odpowiedz
byta szczera - ministrze jak moge zna¢, jestem tu dyrektorem od dwoch miesiecy, a ta kopalnia to
pod ziemig prawie 40 km wyrobisk, w ktérych na jednej zmianie przebywa do tysigca oséb. Ten
przyktad to lekcja ktorej nie wolno zbagatelizowac. Zatem bardzo prosze, w interesie wstydu
kazdej wtadzy i odpowiedzialno$ci za zycie ludzi - wtadzo, nie zmieniaj dyrektorédw kopaln i
naczelnych inzynierdw, a juz nigdy obu na raz. Nie zmieniaj dyrektorow i ich zastepcoéw w
Urzedach Gorniczych oraz kierownictwa Centralnej Stacji Ratownictwa Gorniczego, czy ich
oddziatéw, tj. Okregowych Stacji Ratownictwa Gorniczego. Tam potrzebna jest wiedza i
doswiadczenie, bo ich brak kosztuje zycie. Jest zupetnie obojetne jakie oni maja preferencje czy
poglady polityczne, bo oni odpowiadajg za co$ wiecej niz ich politycznie dobrani przetozeni wsrdd
ktorych wielu wprowadzito do gérnictwa tyle pogardy i chamstwa dla gorniczego stanu, ze skutki
ich zachowan i decyzji beda kosztowaty i bolaty jeszcze dtugo!

Mam nadzieje, ze tym tekstem, oczywiscie jezeli ktos to przeczyta, wywotam refleksje, bowiem
zwiaszcza w zawodach gdzie najwiekszym zagrozeniem jest natura, nie ma czasu i miejsca na
lekcewazenie doswiadczenia i kompetencji, co wida¢ w statystyce wspotczesnego gornictwa, gdzie
maleje wydobycie, maleje wydajnos¢, ubywa kopaln, ale przybywa ofiar.



